
                        Załącznik nr 1   

do Zarządzenia nr 4/2021 z dnia 01.07.2021 r. 
            Dyrektora Niepublicznego  Żłobka Pszczółki Mai  

w Ostrołęce 

   

Procedury zapewnienia bezpieczeństwa w Niepublicznym Żłobku Pszczółki Mai  

w Ostrołęce w związku z wystąpieniem choroby zakaźnej - koronawirusa COVID-19 

Na podstawie: 

 Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu chorób zakaźnych u ludzi (Dz.U.  

z 2019 r. poz. 1239 ze zm.), 

 Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych 

nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374), 

 Ustawa z dnia 20 stycznia 2021 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej ( Dz.U. z 2021 r. poz. 

195), 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu  z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie 

bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z 2003 

r. Nr 6 poz. 69 ze zm.), 

 Ustawy o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 75), 

 Rozporządzenia w sprawie chorób zakaźnych powodujących powstanie obowiązku 

hospitalizacji, izolacji lub izolacji w warunkach domowych oraz obowiązku kwarantanny lub 

nadzoru epidemiologicznego (Dz.U. z 2021 r. poz. 351), 

 Rozporządzenia w sprawie ustanowienia określonych ograniczeń, nakazów i zakazów  

w związku z wystąpieniem stanu epidemii (Dz.U. z 2021 r. poz. 654), 

 Wytycznych dla instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 zarządzam co następuje: 
 

I. Cel procedury  

Celem niniejszej procedury jest ustalenie zasad postępowania z dziećmi potencjalnie chorymi oraz 

postępowania w Żłobku w taki sposób, aby zdrowe dzieci nie były narażone na niebezpieczeństwo 

zarażenia się od dziecka chorego, lub ustalenie działań, które zminimalizują to ryzyko. 

Niniejsza procedura jest wytyczną do postępowania, jednak wszelkie działania są kwestią 

zdrowego rozsądku, rozmów i współpracy z rodzicami / opiekunami prawnymi. 

1. Rodzic przyprowadza dziecko o określonej godzinie ustalonej wcześniej z dyrekcją Żłobka, 

powiadamiania dzwonkiem pracownika placówki o przyprowadzeniu dziecka.  

2. Rodzice i opiekunowie przyprowadzający/odbierający dzieci z placówki mają zachować 

dystans społeczny w odniesieniu do pracowników Żłobka jak i innych dzieci i ich rodziców 

wynoszący min. 1,5 metra. 

3. Na korytarzu po wejściu do budynku są wyłożone środki dezynfekujące w postaci płynu bądź 

żelu oraz informacja o obligatoryjnym dezynfekowaniu rąk przez osoby dorosłe, wchodzące do 

budynku (za uzupełnienie płynu odpowiedzialny jest wyznaczony pracownik). 

4. Należy dopilnować, aby rodzice/opiekunowie dezynfekowali dłonie przy wejściu, jeśli rodzic 

chce, aby dziecko przebywało z maseczce zaopatruje je we własnym zakresie oraz informuje o 

tym opiekuna. 

5. Rodzice przyprowadzając dzieci do Żłobka mają obowiązek zasłaniania nosa i ust. 

6. Rodzice mogą wchodzić do szatni ze swoim dzieckiem, zachowując dystans społeczny 

minimum 1,5 metra. 

7. Do sali i z sali dziecko odprowadzane jest przez pracownika Żłobka. 

8. Powierzchnia przeznaczona na zbiorowy pobyt dzieci w przeliczeniu na jedno dziecko nie 

może być mniejsza niż 1,5 m
2
.  



9. Do Żłobka mogą być przyprowadzane tylko dzieci zdrowe, bez objawów chorobowych 

sugerujących chorobę zakaźną. 

 

10. Dzieci są przyprowadzane oraz odbierane tylko przez osoby zdrowe. 

11. Jeżeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych, 

rodzicom/opiekunom nie wolno przyprowadzać dziecka do żłobka. 

12. Na terenie Żłobka nie mogą przebywać osoby nieupoważnione. 

13. Rodzice wyrażają zgodę na pomiar temperatury dziecka termometrem bezdotykowym zaraz 

po przybyciu do żłobka oraz w trakcie dnia (po każdym pomiarze temperatury termometr zostaje 

zdezynfekowany).  

          Dzieci z temperaturą powyżej 37,5 ℃, nie zostaną przyjęte do Żłobka w danym dniu,  

a w przypadku wystąpienia ww. temperatury w ciągu dnia natychmiast są informowani rodzice  

z prośbą o niezwłoczne odebranie dziecka ze Żłobka. 

14. Należy uzyskać zgodę rodziców/opiekunów na pomiar temperatury ciała dziecka na piśmie. 

15. Wszelkie informacje rodzice otrzymują od opiekunów poprzez kontakt telefoniczny,  

oraz od opiekuna odprowadzającego dziecko. 

16. Należy ograniczyć przebywanie osób trzecich w placówce do niezbędnego minimum,  

z zachowaniem wszelkich środków ostrożności (min. osłona ust i nosa, rękawiczki jednorazowe, 

dezynfekcja rąk, tylko osoby zdrowe). 

17. W sali, w której przebywa grupa należy usunąć przedmioty i sprzęty, których nie można 

skutecznie uprać lub dezynfekować (np. pluszowe zabawki itd). Jeżeli do zajęć wykorzystywane 

są przybory sportowe (piłki, skakanki, obręcze itp.) należy je dokładnie dezynfekować po 

każdorazowym użyciu. 

18. Dziecko nie może zabierać ze sobą do placówki żadnych zabawek oraz przedmiotów oraz ich 

wynosić. 

19. Należy zapewnić organizację pracy, która uniemożliwi stykanie się ze sobą poszczególnych 

grup dzieci. 

20. Opiekunowie powinni zachowywać dystans społeczny między sobą, wynoszący min. 1,5 m. 

21. Personel kuchenny nie może kontaktować się z dziećmi jak również tylko  

w niezbędnym zakresie z personelem opiekującym się dziećmi. 

22. Sprzęt na placu zabaw powinien być regularnie czyszczony z użyciem detergentu lub 

dezynfekowany. 

23. Plac zabaw po zdezynfekowaniu zostaje zamknięty dla rodziców i innych osób postronnych.  

24. Nie należy organizować żadnych wyjść poza teren podmiotu (np. spacer do parku). 

25. Na czas pracy żłobka drzwi wejściowe zostają zamknięte.  

 

II. Higiena, czyszczenie i dezynfekcja pomieszczeń i powierzchni 

1. Należy dopilnować, aby opiekunowie dezynfekowali dłonie przy wejściu oraz zakrywali usta  

i nos maseczkami. 

2. Należy regularnie myć ręce wodą z mydłem oraz dopilnować, aby robiły to dzieci, szczególnie 

przed jedzeniem, po powrocie ze świeżego powietrza, po korzystaniu z toalety. 

3. Powinien być prowadzony monitoring codziennych prac porządkowych, ze szczególnym 

uwzględnieniem utrzymywania w czystości ciągów komunikacyjnych, dezynfekcji powierzchni 

dotykowych - poręczy, klamek i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach i w 

pomieszczeniach spożywania posiłków, włączników. Przy dezynfekcji włączników należy 

zachować szczególną ostrożność ze względu na wystąpienie ryzyka porażenia prądem.  

4. Przeprowadzając dezynfekcję należy ściśle przestrzegać zaleceń producenta znajdujących się 

na opakowaniu środka do dezynfekcji.  

5. Ważne jest ścisłe przestrzeganie czasu niezbędnego do wywietrzenia dezynfekowanych 

pomieszczeń, przedmiotów, tak aby dzieci nie były narażone na wdychanie oparów środków 

służących do dezynfekcji. 



6. Opiekunowie i pozostali pracownicy muszą być zaopatrzeni w indywidualne środki ochrony 

osobistej — jednorazowe rękawiczki, maseczki na usta i nos, a także fartuchy, fartuchy z długim 

rękawem (do użycia w razie konieczności np. przeprowadzania zabiegów higienicznych u dziecka 

oraz kombinezony znajdujące się na wyposażeniu pomieszczenia (izolatki) na czas oczekiwania 

na odbiór dziecka przez rodziców/prawnych opiekunów. 

7. Zaleca się wywieszenie w pomieszczeniach sanitarno - higienicznych plakatów  

z zasadami prawidłowego mycia rąk, a przy dozownikach z płynem do dezynfekcji rąk – 

instrukcje. 

8. Należy zapewnić bieżącą dezynfekcję toalet po każdorazowym użyciu. 

9. Czyszczenie wykładzin w salach. 

a) Pracownicy Żłobka zostali zobowiązani do odkurzania wykładziny dywanowej raz dziennie, 

a w dniu prania dodatkowo przed praniem. 

b) Pracownicy Żłobka zostali zobowiązani do dezynfekcji parownicą wykładziny dywanowej 

raz w tygodniu, w piątek po zakończonych zajęciach w grupie. 

c) Pracownicy Żłobka zostali zobowiązani do prowadzenia Kart monitoringu czyszczenia  

i dezynfekcji wykładzin – Załącznik  nr 2a. 

 

III. Organizacja żywienia i wydawania posiłków: 

1. Dzieci będą korzystały z wody pitnej oraz innych napojów pod nadzorem 

nauczyciela/opiekuna. Każde  dziecko będzie korzystało ze swojego kubka, który  będzie 

wyparzany. 

2. Przy organizacji żywienia  obok warunków higienicznych wymaganych przepisami prawa 

odnoszących się do funkcjonowania żywienia zbiorowego, dodatkowo wprowadza się zasady 

szczególnej ostrożności dotyczące zabezpieczenia epidemiologicznego pracowników – w miarę 

możliwości odległość stanowisk pracy, a jeśli to niemożliwe - środki ochrony osobistej, 

dezynfekcja stanowisk pracy, sprzętu, opakowań, naczyń, sztućców itp. 

3. Posiłki będą wydawane w sposób bezpieczny, wielorazowe naczynia i sztućce będą myte 

i wyparzane. 

4. Posiłki dzieci będą spożywać w swojej sali, przy zachowaniu wyznaczonej odległości i zasad 

higieny. 

5. Posiłki będą odbierane z wyznaczonego miejsca przez wskazaną przez dyrektora osobę  

i dostarczane do Sali Żłobka 

6. W sali posiłki rozkładać i sprzątać naczynia będzie pomoc opiekuna. 

7. Pracownik przenoszący posiłki jest wyposażony w fartuch, rękawice oraz maseczkę. 

8. Wszystkie naczynia używane w kuchni żłobka myte są w zmywarko – wyparzarce.  

9. Po zakończonej pracy pracownicy dezynfekują blaty kuchenne oraz inne sprzęty środkami do 

dezynfekcji.  

 

IV. Postępowanie w przypadku podejrzenia u dziecka lub personelu Żłobka zachorowania 

na COVID-19 

1. Do pracy w Żłobku mogą przychodzić jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek objawów 

wskazujących na chorobę zakaźną. 

2. Jeżeli pracownicy lub rodzice dziecka zauważą niepokojące objawy u siebie, swojego dziecka, 

nie powinni przychodzić ani przyprowadzać dziecka do Żłobka (należy w takiej sytuacji 

skontaktować się telefonicznie ze stacją sanitarno-epidemiologiczną lub oddziałem zakaźnym). 

3. W przypadku stwierdzenia podczas pobytu dziecka na terenie placówki oświatowej objawów 

chorobowych takich jak (kaszel, gorączka, duszności, katar) dziecko zostanie niezwłocznie 

odizolowane od grupy. 

4. W placówce zostanie przygotowane pomieszczenie służące do odizolowania dziecka, u którego 

zaobserwowano oznaki chorobowe. Pomieszczenie wyposażone będzie w środki ochrony 

osobistej (maseczka, rękawice, kombinezon jednorazowy) oraz środki do dezynfekcji.  



W pomieszczeniu tym dziecko będzie przebywać do czasu przybycia rodziców lub opiekunów 

prawnych,  

5. Dyrektor/ Pielęgniarka placówki kontaktuje się niezwłocznie z rodzicami dziecka 

przebywającego w pomieszczeniu izolacji.  

6. Rodzice/opiekunowie prawni, mają obowiązek odebrania dziecka natychmiast po otrzymaniu 

informacji od dyrektora lub opiekuna placówki o izolacji dziecka.  

7. Jeśli to możliwe dzieci, które przebywały w tym samym pomieszczeniu co dziecko z objawami 

chorobowymi przeprowadza się je do innej pustej sali, a sala, w której przebywały dzieci jest 

kompleksowo dezynfekowana.  

8. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących 

objawów, sugerujących zakażenie koronawirusem, niezwłocznie odsuwa się go od pełnienia 

obowiązków. Należy wstrzymać przyjmowanie kolejnych dzieci, powiadomić powiatową stację 

sanitarno-epidemiologiczną i stosować się ściśle do wydawanych instrukcji i poleceń. Obszar, w 

którym poruszał się i przebywał pracownik, trzeba poddać gruntownemu sprzątaniu oraz 

zdezynfekować powierzchnie dotykowe (klamki, poręcze, uchwyty itp.). 

 

V. Postanowienia końcowe 

1. Za wdrożenie i nadzór nad stosowaniem procedury odpowiada Dyrektor Żłobka. 

2. Do przestrzegania postanowień niniejszej procedury zobowiązani są wszyscy pracownicy oraz 

rodzice dzieci. 

3. Procedury obowiązują od dnia 1 lipca 2021 r. do czasu ich odwołania. 

 

 

                                                                                                      Dyrektor 

                                                                                                      

                                                                                                     Krystyna Kwiatkowska 
 


